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 ความโปร่งใส (Transparency) หมายถึง 
การกระท าการใด ๆ ของภาครัฐทั้งในระดับบุคคล   
และองค์กรที่ผู้อื่นสามารถมองเห็นได้  คาดเดาได้     
และเข้าใจได้ ครอบคลุมถึงทุกการกระท าที่เป็นผลจาก
การตัดสินใจของผู้บริหาร การดาเนินงานทางธุรกิจ  
และงานสาธารณประโยชน์ต่าง ๆ เช่น การมีระบบงาน
และข้ันตอนการทางานที่ ชัดเจน (ซึ่งจะดูได้จาก
กฎระเบียบ หรือประกาศ) การมีหลักเกณฑ์ประเมิน 
หรือการให้คุณให้โทษที่ ชัดเจน การเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารที่ถูกต้องอย่างตรงไปตรงมา ความโปร่งใสจึงเปน็
เครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบความโปร่งใส ถูกต้อง 
และช่วยป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริต รวมทั้งน าไปสู่การ
สร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกันทั้งระหว่างผู้ปฏิบัติ
ร่วมกันในองค์กรเดียวกัน ระหว่างประชาชนต่อรัฐไป
จนถึงระหว่างคนในชาติด้วยกัน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ดังนั้น ทุกองค์กรไม่ว่าจะเป็นหน่วยงานภาครัฐหรือ
ภาคเอกชนควรปรับปรุงกลไกการทางานให้มีความ
โปร่งใส มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์
อย่างตรงไปตรงมาด้วยภาษาที่เข้าใจง่าย เพื่อประชาชน
จะได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้โดยสะดวก และช่วย
ตรวจสอบความถูกต้องในการท างานได้ 

แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ประจ าไตรมาสท่ี 1/2559 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงานของ 
องค์การบริหารส่วนต าบล
สากอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การเผยแพร่ และการประชาสัมพันธ์  
(1) มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารการประชุมสภาท้องถ่ิน  
(2) มีการเปิดเผยข้อมูลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
(3) มีการเปิดเผยข้อมูลการจัดหารายได ้และการจัดเกบ็   
    ภาษีของท้องถ่ิน  
(4) มีการเปิดเผยข้อบัญญัต ิ 
(5) มีการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างของ องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
การประเมินผลและการตรวจสอบ  
(1) มีการแต่งตัง้ตัวแทนประชาคมเป็นคณะกรรมการดา
เนินการจัดซื้อจัดจ้างในชุดต่างๆ เช่น คณะกรรมการ
เปิดซองสอบราคา คณะกรรมการรับและเปิดซอง
ประกวดราคา คณะกรรมการตรวจการจ้าง เป็นต้น  
(2) มีการจัดต้ังระบบควบคุมภายใน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน  
(3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชน กลุ่ม องค์กรชุมชน
ติดตามประเมินผลการดาเนินกิจกรรม/โครงการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
การบริหารกิจการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(1) มีการเปิดช่องทางใหป้ระชาชนแจ้งข่าวการทจุริต  
(2) มีการประกาศเจตนารมณ์ไม่คอร์รปัชัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
สภาท้องถิ่น  
(1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าฟังการประชุมสภา
ท้องถ่ิน เช่น มีการจัดเตรียมสถานที่สาหรบัประชาชนน่ัง
ฟังการประชุมสภาท้องถ่ิน  
(2) มีการเผยแพร่รายงานการประชุมสภาท้องถ่ิน  
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